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TỈNH ỦY BÌNH THUẬN                      ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

        VĂN PHÒNG

                 *                                           Phan Thiết, ngày  02  tháng 7 năm 2009

     Số 448-TB/VPTU               

THÔNG BÁO

Ý KIẾN KẾT LUẬN CỦA ĐỒNG CHÍ CHÁNH VĂN PHÒNG TỈNH ỦY 

tại Hội nghị công tác Văn phòng cấp uỷ 3 năm (2006 - 2008)

-------

Sáng ngày 30/6/2009, tại Trung tâm Hội nghị tỉnh, được sự đồng ý của Thường trực Tỉnh uỷ, Văn phòng Tỉnh uỷ đã tổ chức Hội nghị công tác Văn phòng cấp uỷ và tổng kết công tác văn thư, lưu trữ Đảng và tổ chức chính trị - xã hội 3 năm (2006 - 2008) nhằm đánh giá những kết quả đạt được cũng như những mặt hạn chế cần phải rút kinh nghiệm; đồng thời, quán triệt triển khai Quy định số 210-QĐ/TW, ngày 06/3/2009 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về Phông Lưu trữ Đảng Cộng sản Việt Nam. 

Đến dự và chỉ đạo Hội nghị có đồng chí Lê Tiến Phương -  Phó Bí thư Thường trực Tỉnh uỷ. Tham dự Hội nghị có đại diện Thường trực các huyện, thị uỷ, đảng uỷ trực thuộc, lãnh đạo Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và HĐND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh; Chánh Văn phòng và chuyên viên tổng hợp, cán bộ văn thư - lưu trữ các Ban của Tỉnh uỷ, Trường Chính trị tỉnh, Báo Bình Thuận, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh, các đảng đoàn, ban cán sự đảng, đảng uỷ lực lượng vũ trang; lãnh đạo và chuyên viên các Phòng, đơn vị trực thuộc Văn phòng Tỉnh uỷ. 

Qua 1 buổi làm việc khẩn trương, trách nhiệm, Hội nghị được nghe phát biểu chỉ đạo của đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh uỷ cùng 8 ý kiến phát biểu thảo luận. Qua các ý kiến phát biểu, các đại biểu đều cơ bản nhất trí với nội dung dự thảo Báo cáo của Văn phòng Tỉnh uỷ; nhiều ý kiến đã phân tích, làm rõ thêm những nhận định, đánh giá và kiến nghị những vấn đề cụ thể. 


Đồng chí Lê Tấn Lai - Tỉnh uỷ viên, Chánh Văn phòng Tỉnh uỷ đã tiếp thu ý kiến chỉ đạo của đồng chí Lê Tiến Phương, góp ý của các đại biểu để bổ sung vào Báo cáo trước khi phát hành chính thức và kết luận Hội nghị:


I. Về đánh giá tình hình:

 
Ba năm qua, trong điều kiện còn gặp nhiều khó khăn; song Văn phòng các cấp uỷ và Văn phòng Tỉnh uỷ đã nỗ lực phấn đấu, tiếp tục có những chuyển biến tích cực trên nhiều mặt, 3 kết quả đạt được nổi rõ là: 


1- Chất lượng công tác tham mưu, phục vụ có tiến bộ, duy trì tốt công tác tham mưu tổng hợp, tham mưu chuyên sâu, bước đầu triển khai có hiệu quả; chất lượng thông tin tổng hợp ngày càng được nâng cao; hoạt động ứng dụng công nghệ thông tin được đẩy mạnh đạt nhiều kết quả; công tác văn thư lưu trữ tiếp tục có những chuyển biến, tiến bộ; quản lý tài chính, tài sản chặt chẽ hơn và ngày càng đi vào nền nếp.


2- Hoàn thành khá toàn diện các chức năng, nhiệm vụ được giao, nhiều mặt công tác đi vào chiều sâu, đạt hiệu quả tốt, đáp ứng yêu cầu lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ và Thường trực Tỉnh uỷ và cấp uỷ các đảng bộ địa phương. Văn bản hoá kịp thời, nhanh hơn những  ý kiến kết luận, chỉ đạo của Ban Thường vụ và Thường trực cấp uỷ.


3- Các nhiệm vụ trọng tâm cơ bản được thực hiện; tổ chức bộ máy của hệ thống Văn phòng cấp uỷ được củng cố, tiếp tục phát huy chức năng, nhiệm vụ tốt hơn. 


Tuy nhiên, nghiêm túc nhìn lại thì còn có 4 tồn tại  cần quan tâm, đó là:


1- Việc tham mưu sửa đổi, bổ sung Quy chế làm việc và xây dựng Chương trình công tác của cấp uỷ còn chậm; chất lượng nội dung tham mưu trên một số lĩnh vực còn hạn chế. 


2- Không ít nơi, việc thực hiện chế độ thông tin báo cáo lên cấp trên vẫn chưa đầy đủ; hiệu quả ứng dụng công nghệ thông tin ở nhiều nơi vẫn còn hạn chế; hệ thống mạng máy tính nội bộ kết nối từ cấp huyện đến cấp xã nhiều nơi chưa đồng bộ và chưa bảo đảm thông suốt; chủ trương hiện đại hoá công tác Văn phòng chuyển biến chưa nhiều ở một số đơn vị cả về quy chế, quy trình hoá, tin học hoá và tiêu chuẩn hoá cán bộ. Công tác văn thư - lưu trữ, quản lý tài chính, tài sản số ít nơi làm chưa tốt.


3- Một số nơi chưa tranh thủ tốt sự quan tâm chỉ đạo của Thường trực cấp uỷ đối với công tác Văn phòng; nhiều nơi không tuyển chọn đủ cán bộ có năng lực và bố trí không tương xứng với yêu cầu nhiệm vụ được giao; chưa thật sự phát huy hết vai trò chủ động, sáng tạo trong công tác. 


4- Việc đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ ở một số nơi chưa chú ý đúng mức; công tác tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ, biên tập văn bản làm chưa được nhiều. 


II. Về những nhiệm vụ cần tập trung thực hiện trong thời gian tới:


Từ nay đến Đại hội Đảng bộ các cấp thời gian không còn nhiều; do đó, ngoài những nhiệm vụ Báo cáo đã nêu, đề nghị Văn phòng các cấp uỷ tập trung dồn sức triển khai tốt 7 nhiệm vụ trong tâm sau đây: 


1- Tập trung giúp cấp uỷ rà soát toàn bộ các mục tiêu, nhiệm vụ Đại hội Đảng bộ cấp mình đã xác định. Trên cơ sở đó, chủ động phối hợp cùng các cơ quan liên quan tham mưu, đề xuất cho Thường trực cấp uỷ các giải pháp tháo gỡ khó khăn, tổ chức thực hiện thiết thực, hiệu quả, phấn đấu hoàn thành thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ mà Nghị quyết Đại hội đã đề ra. 


2- Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan liên quan để tham mưu, giúp cấp uỷ chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XII, Đại hội Đảng bộ cấp mình, trọng tâm là chuẩn bị văn kiện và phục vụ tổ chức Đại hội; đồng thời, chủ động tham mưu, giúp các cấp uỷ lãnh đạo, chỉ đạo tốt công tác tiếp dân và xử lý đơn, thư trong dịp chuẩn bị tổ chức Đại hội Đảng bộ các cấp.


3- Cần đẩy mạnh hơn nữa nhiệm vụ tham mưu về nội dung trên một số lĩnh vực. Chủ động đề xuất với Ban Thường vụ và Thường trực cấp uỷ các giải pháp xử lý hiệu quả một số vấn đề về lĩnh vực kinh tế - xã hội, nội chính và cải cách tư pháp; nâng cao chất lượng thẩm định nội dung các Đề án trình Ban Thường vụ cấp uỷ; phối hợp chặt chẽ hơn với các cơ quan chức năng trong nghiên cứu, tham mưu chuẩn bị các Đề án và tổ chức kiểm tra, giám sát, sơ kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng nhằm hoàn thành Chương trình làm việc toàn khoá của Ban Chấp hành Đảng bộ cấp mình.


4- Tổ chức tốt công tác thông tin tổng hợp phục vụ lãnh đạo theo chức năng, nhiệm vụ được giao. Chủ động đề xuất với cấp uỷ quy định về chế độ báo cáo, đảm bảo thông tin được thực hiện kịp thời, đầy đủ, chính xác, nhất là những thông tin nóng, thông tin đột xuất; tham mưu chấn chỉnh những hạn chế về thực hiện chế độ báo cáo tình hình của địa phương, đảng bộ mình lên Tỉnh uỷ. Xây dựng Quy chế phối hợp công tác giữa Văn phòng các cấp uỷ với các Ban xây dựng Đảng của cấp uỷ và Văn phòng HĐND - UBND cùng cấp. 


5- Phấn đấu nâng cao hơn nữa chất lượng công tác tham mưu, phục vụ sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ, của Ban Thường vụ và Thường trực cấp uỷ, nhất là chất lượng xây dựng, tổ chức thực hiện Chương trình công tác và công tác thông tin tổng hợp, tổ chức phục vụ các cuộc họp và làm việc của cấp uỷ. 


6- Chú trọng tiếp tục đổi mới phong cách, lề lối làm việc của Văn phòng các cấp uỷ và Văn phòng Tỉnh uỷ; kiện toàn công tác tổ chức, cán bộ, kịp thời rà soát, xây dựng và bổ sung, sửa đổi các quy chế, quy trình công tác, phấn đấu mọi công việc chủ yếu của Văn phòng đều có quy chế, quy trình hoạt động; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin để đổi mới phong cách, phương thức và lề lối làm việc của Văn phòng cấp uỷ trong tham mưu và phục vụ cấp uỷ.


7- Tiếp tục hoàn thiện và thực hiện nền nếp các quy định nghiệp vụ công tác văn thư, ứng dụng tin học trong khâu xử lý văn bản. Tổ chức tốt việc in ấn tài liệu, văn kiện phục vụ Đại hội Đảng bộ các cấp. Tiếp tục đổi mới phương thức quản lý văn bản và các quy trình nghiệp vụ trong công tác văn thư theo hướng tin học hoá và hiện đại hoá công tác Văn phòng cấp uỷ. Các cấp uỷ, các Ban của Tỉnh uỷ, các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh cần chú ý tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, kỹ thuật cho công tác văn thư, lưu trữ, bảo đảm kinh phí cho  hoạt động nghiệp vụ lưu trữ. Triển khai thực hiện tốt Quy định số 210-QĐ/TW, ngày 06/3/2009 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về Phông Lưu trữ Đảng Cộng sản Việt Nam; Công văn số 1462-CV/VPTW/nb, ngày 22/5/2009 của Văn phòng Trung ương Đảng về việc tổ chức thực hiện Quy định của Ban Bí thư Trung ương Đảng về Phông Lưu trữ Đảng Cộng sản Việt Nam. Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ tập trung tài liệu thuộc Phông Lưu trữ Đảng Cộng sản Việt Nam vào các Kho lưu trữ cấp uỷ từ tỉnh đến huyện; chú trọng chỉ đạo việc thu thập tài liệu của các tổ chức đảng, tổ chức chính trị - xã hội.

8- Tham mưu cho cấp uỷ lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác tài chính Đảng ở từng cấp; phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức năng đảm bảo cung cấp kịp thời kinh phí cho công tác hậu cần, phục vụ các hoạt động của Tỉnh uỷ và cấp uỷ các địa phương, đặc biệt là phục vụ Đại hội Đảng bộ các cấp và Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XII. Trong xây dựng Dự toán ngân sách năm 2010, chú ý xây dựng kế hoạch kinh phí chi phục vụ Đại hội Đảng bộ các cấp và Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XII; đồng thời, kiến nghị bổ sung, sửa đổi một số chế độ tài chính không còn phù hợp. 


Phát huy truyền thống “Đoàn kết, sáng tạo, tận tuỵ, chu đáo, giữ vững nguyên tắc”; cán bộ nhân viên Văn phòng các cấp uỷ quyết tâm đoàn kết, ra sức khắc phục khó khăn, đẩy mạnh phong trào thi đua phấn đấu vươn lên hoàn thành tốt hơn nữa các nhiệm vụ công tác và tích cực chuẩn bị các điều kiện để tổ chức tham mưu, phục vụ thành công Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XII sắp đến.


Văn phòng Tỉnh uỷ xin thông báo ý kiến kết luận của đồng chí Chánh Văn phòng Tỉnh uỷ tại Hội nghị công tác Văn phòng cấp uỷ 3 năm 2006 - 2008 để Văn phòng các huyện, thị, thành uỷ, Văn phòng Đảng ủy khối cơ quan Dân Chính Đảng, Đảng ủy khối Doanh nghiệp và các Phòng, đơn vị thuộc Văn phòng Tỉnh uỷ biết, triển khai thực hiện./.


Nơi nhận:                                                    K/T CHÁNH VĂN PHÒNG                              

- Các Đảng đoàn, Ban cán sự Đảng;                              PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG    

- Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh;


       (đã ký và đóng dấu)

- Văn phòng UBND tỉnh;                                                         

- Văn phòng các Ban của Tỉnh uỷ;    



- Văn phòng các huyện, thị, thành uỷ,

  và Văn phòng các Đảng uỷ trực thuộc;  

- Mặt trận, các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh; 

- Báo Bình Thuận, Trường Chính trị tỉnh;                                    Phùng Hữu Cư                   

- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy; 

- Các Phòng, đơn vị trực thuộc VPTU;                                                                                          

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.                                                     

