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CHỈ THỊ 
về việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyển chọn  

và gọi công dân nhập ngũ năm 2019 

----- 

Năm 2018, Tỉnh ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ 

tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, toàn tỉnh tổ chức giao quân hoàn thành 

100% chỉ tiêu ở cả 3 cấp (tỉnh, huyện, xã); chất lượng công tác tuyển chọn và gọi 

công dân nhập ngũ tiếp tục có nhiều chuyển biến tích cực. Các cấp ủy, chính 

quyền, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và các ban, 

ngành, địa phương các cấp đã có nhiều n  lực trong việc lãnh đạo, chỉ đạo thực 

hiện công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; tổ chức tốt  ội trại t ng quân, 

tạo ý nghĩa chính trị và khí thế phấn khởi trước ngày nhập ngũ. 

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn c n một số hạn chế, đáng 

chú ý là: Công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật và chính sách hậu phương quân 

đội có nơi thực hiện chưa tốt; công tác phối hợp của một số cấp, ngành, địa phương 

có nơi chưa chặt chẽ; có trường hợp không chấp hành lệnh gọi nhập ngũ; có trường 

hợp thanh niên chống lệnh gọi nhập ngũ phải xử lý; công dân nhập ngũ có trình độ 

trung cấp, cao đẳng, đại học không đạt chỉ tiêu và thấp hơn năm 2017; việc phối 

hợp giữa công an các cấp với các ngành trong tuyển chọn nghĩa vụ công an chưa 

thống nhất (về thời gian xét tuyển, nhập ngũ, trình độ văn hóa, tiêu chuẩn); có 

trường hợp bị đơn vị nhận quân trả về địa phương vì lý do sức khỏe. 

 Để khắc phục những hạn chế nêu trên; đồng thời, tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện tốt công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2019, Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy yêu cầu Ban Cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh, Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh, các sở, ban, ngành và các 

huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các nội 

dung sau: 

1. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện tốt công tác tuyển chọn 

và gọi công dân nhập ngũ theo đúng quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự năm 

2015 và các văn bản hướng dẫn thi hành. Phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính 

trị, làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục, vận động nhân dân, nhất là những gia 

đình có thanh niên chuẩn bị lên đường nhập ngũ để nắm, hiểu chấp hành tốt về 

Luật Nghĩa vụ quân sự, thấy rõ vai tr , trách nhiệm của công dân đối với sự nghiệp 

xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. 
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2. Rà soát, kiện toàn tổ chức, nâng cao năng lực, trách nhiệm của từng thành 

viên  ội đồng nghĩa vụ quân sự các cấp. Chỉ đạo thực hiện tốt quy trình công tác 

tuyển quân; tiếp tục thực hiện tốt Thông tư liên tịch số 50/2016/TTLT-BQP-BCA, 

ngày 15/4/2016 của Bộ Quốc ph ng và Bộ Công an quy định về tiêu chuẩn chính 

trị, tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ hàng năm; Công an tỉnh phối hợp chặt 

chẽ với Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh thống nhất về thời gian xét tuyển, nhập ngũ, trình 

độ văn hóa, tiêu chuẩn trong tuyển chọn nghĩa vụ công an theo hướng xét tuyển 

chung thời gian với tuyển chọn nhập ngũ vào quân đội; tổ chức thực hiện tốt công 

tác phúc tra, đăng ký quản lý thông tin nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập 

ngũ, công tác xét duyệt các tiêu chuẩn, sơ tuyển, khám sức kho , thực hiện tốt 

phương châm “Tuyển người nào chắc người đó”, không để xảy ra sai sót; mở rộng 

t  lệ điều khám 04 công dân chọn 01 chỉ tiêu theo Thông tư 140/2015/TT-BQP, 

ngày 16/12/2015 của Bộ Quốc ph ng về quy định tuyển chọn và gọi công dân nhập 

ngũ; chú trọng công tác bồi dưỡng, kết nạp đảng viên mới, tạo nguồn nhập ngũ cho 

năm 2019 và những năm tiếp theo. 

3. Thực hiện tốt chủ trương của Quân khu 7 về các khâu đột phá trong công 

tác tuyển quân và hạn chế tối đa tình trạng bù đổi sau khi giao quân (quy định 

không quá 3%). Giao quân đủ số lượng, đảm bảo chất lượng; cử đảng viên nhập 

ngũ đã kết nạp trên 6 tháng đạt 2% trở lên; phấn đấu gọi công dân có trình độ trung 

cấp, cao đẳng, đại học nhập ngũ đạt 15% trở lên; chú ý cử cán bộ, công chức, viên 

chức và ưu tiên tuyển chọn con em cán bộ tham gia nhập ngũ; đảm bảo 100% xã, 

phường, thị trấn trong tỉnh đều có công dân nhập ngũ, không để “xã trắng” trong 

tuyển quân; thực hiện nghiêm công tác xét duyệt, bình cử, niêm yết công khai, 

minh bạch các loại danh sách, tạo sự công bằng, đồng thuận cao trong nhân dân.  

Chỉ đạo tăng cường quản lý nguồn thanh niên nhập ngũ, xử lý nghiêm 

những công dân chống lệnh gọi đăng ký, khám sức khỏe, nhập ngũ và những cán 

bộ thiếu trách nhiệm trong công tác tuyển quân hoặc để xảy ra tiêu cực. Không để 

những trường hợp không đủ tiêu chuẩn, nhất là số đối tượng có tiền án, tiền sự, 

người nghiện ma túy, nhi m   V/AIDS và bệnh hiểm ngh o nhập ngũ hoặc lợi 

dụng tiêu chuẩn về sức khỏe để trốn thi hành nghĩa vụ quân sự. Tiếp tục thực 

hiện chủ trương tiến hành kiểm tra lại sức khỏe, xét nghiệm chất gây nghiện, 

HIV/AIDS lần 2 đối với số trúng tuyển trước khi giao quân. Nắm chắc dư luận xã 

hội, tư tưởng của nhân dân, kịp thời phát hiện, đấu tranh, ngăn chặn có hiệu quả 

những luận điệu tuyên truyền xuyên tạc, chống phá của các thế lực thù địch trong 

công tác tuyển quân. 
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4. Chỉ đạo tổ chức  ội trại t ng quân, L  giao nhận quân theo đúng hướng 

dẫn, quy định của cấp trên, đảm bảo nội dung, hình thức phong phú, an toàn, tiết 

kiệm, có ý nghĩa chính trị sâu sắc. 

5. Cấp u , chính quyền các địa phương chủ động tổ chức đoàn đi thăm hỏi, 

động viên thanh niên nhập ngũ yên tâm học tập, r n luyện; quan tâm chăm lo về 

chế độ, chính sách, thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội. Tổ chức tổng 

kết, biểu dương, khen thưởng những tập thể, gia đình và cá nhân có thành tích 

xuất sắc trong công tác tuyển quân và thực hiện Luật Nghĩa vụ quân sự; đồng 

thời, kiên quyết xử lý nghiêm những tổ chức, cá nhân gây khó khăn trong quá 

trình tuyển quân. 

6. Tổ chức chu đáo L  đón quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về 

địa phương. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị chức năng tổ chức tiếp nhận số thanh niên 

hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương, nhất là các đồng chí đảng viên, 

cán bộ, công chức; giới thiệu để các đảng viên, đoàn viên tham gia sinh hoạt Đảng, 

Đoàn đúng quy định; làm tốt công tác tư vấn, học nghề, giới thiệu việc làm cho bộ 

đội xuất ngũ. 

7. Tổ chức thực hiện 

- Giao Đảng ủy Quân sự tỉnh chủ trì, phối hợp với Ban Nội chính Tỉnh ủy  

theo dõi, kiểm tra việc triển khai thực hiện Chỉ thị này, báo cáo kết quả cho Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy để theo dõi, chỉ đạo. 

- Ban Cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các 

đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh, các sở, ban, ngành và các đảng ủy trực thuộc tỉnh 

có trách nhiệm quán triệt, triển khai thực hiện Chỉ thị này. 

- Ban thường vụ các huyện, thị, thành ủy tổ chức quán triệt Chỉ thị này; đồng 

thời, ban hành chỉ thị của cấp mình để lãnh đạo công tác tuyển chọn và gọi công 

dân nhập ngũ năm 2019 đạt kết quả tốt. 

Chỉ thị này được phổ biến đến chi bộ./. 

 

Nơi nhận: 

- Ban Bí thư Trung ương Đảng,  

- Ban Nội chính Trung ương (Vụ V   ),   (để báo cáo) 

- Đảng ủy Quân khu 7,                       

- Đảng đoàn  ĐND tỉnh, 

- Ban Cán sự đảng UBND tỉnh, 

- Các ban của Tỉnh ủy, 

- Mặt trận, các đoàn thể và các sở, ban, ngành tỉnh, 

- Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc, 

- Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

- Lưu Văn ph ng Tỉnh ủy. Huy 97 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ T Ư 

 

 
 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Hùng 
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