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CHỈ THỊ

về việc tăng cường lãnh đạo công tác đào tạo nghề

cho lao động nông thôn đến năm 2020

-------

Trong những năm qua, được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền, Mặt trận, đoàn thể trong tỉnh và sự nỗ lực cố gắng vươn lên của các cơ sở dạy nghề, nên hoạt động dạy nghề ở tỉnh ta có nhiều chuyển biến tiến bộ, tỷ lệ lao động qua đào tạo tăng lên, đáp ứng ngày càng tốt hơn yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh nhà. 
Tuy nhiên, chất lượng nguồn nhân lực nhìn chung còn thấp; quy mô, cơ cấu, trình độ, ngành nghề đào tạo còn mất cân đối; xã hội hóa công tác đào tạo tuy có chuyển biến nhưng chưa mạnh; đào tạo nghề chưa thật sự gắn liền với giải quyết việc làm; chất lượng, hiệu quả đào tạo còn thấp; lao động chưa qua đào tạo nghề còn nhiều, nhất là ở khu vực nông thôn.
Để thực hiện tốt nhiệm vụ đào tạo nghề cho lao động nói chung và lao động nông thôn nói riêng theo Quyết định số 1956/QĐ-TTg, ngày 27/11/2009 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “Đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020”, góp phần chuyển dịch cơ cấu lao động từ nông nghiệp sang công nghiệp, dịch vụ; tạo nguồn nhân lực đảm bảo đủ số lượng, chất lượng, phục vụ yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn; Ban Thường vụ Tỉnh ủy yêu cầu các cấp ủy Đảng, chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể trong tỉnh cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện tốt một số nội dung như sau:
1. Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt sâu rộng các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, trọng tâm là Nghị quyết Hội nghị Trung ương 7 (khóa X) và Chương trình hành động số 20-NQ/TU, ngày 22/9/2008 của Tỉnh ủy (khóa XI) về nông nghiệp, nông dân, nông thôn và Quyết định số 1956/QĐ-TTg, ngày 27/11/2009 của Thủ tướng Chính phủ và Kế hoạch số 3348/KH-UBND, ngày 20/7/2010 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Đề án “Đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020”. Qua đó, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và hành động của các cấp, các ngành, các địa phương, đơn vị, của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân, nhất là những cơ quan, đơn vị, cán bộ, đảng viên có trách nhiệm trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo, tham mưu và tổ chức thực hiện các chính sách, chế độ dạy nghề về vai trò, ý nghĩa của công tác dạy nghề, học nghề. Đồng thời, xây dựng cộng đồng trách nhiệm của cả hệ thống chính trị trong sự nghiệp phát triển công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực cho khu vực nông nghiệp, nông thôn.
2. Ban cán sự Đảng UBND tỉnh lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo các sở, ban, ngành, đơn vị chức năng và các địa phương triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 3348/KH-UBND, ngày 20/7/2010 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Đề án “Đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020”. Đồng thời, tổ chức điều tra, phân tích, đánh giá đúng thực trạng nguồn lao động, nắm chắc nhu cầu học nghề của lao động nông thôn; nhu cầu sử dụng lao động của các doanh nghiệp, các cơ sở sản xuất, kinh doanh, dịch vụ trên địa bàn tỉnh; nghiên cứu, khảo sát các ngành nghề đào tạo phù hợp với nhu cầu của thị trường lao động và tình hình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Trên cơ sở đó, xác định rõ các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể về đào tạo nghề; xây dựng quy hoạch, kế hoạch, bố trí đủ kinh phí đào tạo nghề, trước hết là đào tạo nghề cho lao động nông thôn; đồng thời sử dụng hợp lý và có hiệu quả nguồn lao động. Tăng cường mối quan hệ hợp tác giữa các đơn vị sử dụng lao động với các cơ sở đào tạo nghề, nhằm từng bước đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ quá trình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương và dự án hỗ trợ đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài.
3. Mặt trận, các đoàn thể chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội và hội nghề nghiệp cụ thể hóa, bổ sung nhiệm vụ đào tạo nghề cho đoàn viên, hội viên vào nội dung kế hoạch, chương trình hoạt động của tổ chức mình; tổ chức triển khai thực hiện tốt các Đề án: “Hỗ trợ thanh niên học nghề, tạo việc làm giai đoạn 2008 - 2015”, “Hỗ trợ phụ nữ học nghề, tạo việc làm giai đoạn 2010 - 2015” đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt. Đồng thời, phải huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm, tăng thu nhập cho lao động nông thôn, góp phần chuyển dịch cơ cấu lao động và cơ cấu kinh tế, phục vụ sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn và mục tiêu xây dựng nông thôn mới.

4. Tiếp tục nghiên cứu đổi mới chương trình và nâng cao hiệu quả hoạt động giáo dục hướng nghiệp trong các trường trung học, giúp học sinh hiểu và có thái độ đúng đắn về học nghề và chủ động lựa chọn các loại hình học nghề phù hợp với điều kiện, hoàn cảnh của mình. Đổi mới nội dung, chương trình, phương pháp giảng dạy, đáp ứng yêu cầu của công tác đào tạo nghề. Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, phát triển đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên dạy nghề; đồng thời, thu hút đội ngũ trí thức có trình độ cao tham gia giảng dạy, đào tạo tại các trường cao đẳng, dạy nghề của tỉnh. Chú ý huy động các nhà khoa học, nghệ nhân, cán bộ kỹ thuật, kỹ sư, người lao động có tay nghề cao tại các doanh nghiệp và cơ sở sản xuất kinh doanh, các trung tâm khuyến công, khuyến nông - khuyến ngư, nông dân sản xuất kinh doanh giỏi… tham gia xây dựng chương trình, giáo trình, học liệu dạy nghề cho lao động nông thôn. Bố trí 01 cán bộ chuyên trách làm công tác quản lý đào tạo nghề ở cấp huyện.
5. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đào tạo nghề; đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị cho các trường đào tạo nghề của tỉnh và huyện. Đẩy mạnh xã hội hóa hoạt động dạy nghề theo hướng khuyến khích các tổ chức, cá nhân có đủ năng lực đầu tư thành lập cơ sở dạy nghề; đồng thời, coi trọng việc phát huy vai trò của các Trung tâm học tập cộng đồng của xã, phường, thị trấn trong việc bồi dưỡng, hướng dẫn nghề nghiệp cho lực lượng lao động tại chỗ. Đa dạng hoá các hình thức đào tạo nghề; gắn chặt đào tạo nghề với giải quyết việc làm; thực hiện đào tạo nghề có địa chỉ trên cơ sở phối hợp chặt chẽ giữa cơ sở đào tạo nghề với các đơn vị sử dụng lao động. Thực hiện tốt các chính sách ưu đãi của Nhà nước trong hoạt động đào tạo nghề.

6. Các cơ quan thông tin đại chúng trên địa bàn tỉnh cần tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng về nội dung chủ yếu của Đề án “Đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020” đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt và các chính sách đào tạo nghề cho lao động nông thôn để nhân dân biết, hưởng ứng, tham gia.
7. Ban cán sự Đảng UBND tỉnh chỉ đạo UBND tỉnh tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá chất lượng đào tạo nghề ở các cấp, các ngành, các địa phương của tỉnh. Đồng thời, chỉ đạo tổ chức sơ kết, tổng kết việc thực hiện Đề án theo định kỳ hàng năm và từng giai đoạn.

8. Giao Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Ban cán sự Đảng UBND tỉnh hướng dẫn triển khai, phổ biến nội dung Chỉ thị này trong cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân, đồng thời theo dõi, kiểm tra việc thực hiện ở các cấp, các ngành, các địa phương; định kỳ báo cáo kết quả cho Ban Thường vụ Tỉnh ủy để theo dõi, chỉ đạo./.
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