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CHỈ THỊ
về việc nâng cao trách nhiệm và chấn chỉnh tác phong, giờ giấc làm việc, 

ý thức chấp hành của cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh
-------

Trong thời gian qua, nhìn chung đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 
trong tỉnh đã có nhiều nỗ lực vươn lên thực hiện nhiệm vụ được giao, góp phần 
tích cực vào quá trình thúc đẩy tình hình các mặt của tỉnh không ngừng phát 
triển. Tuy nhiên, vẫn còn một bộ phận cán bộ, công chức, viên chức chưa phát 
huy tốt tinh thần trách nhiệm trong công việc, không ít nhiệm vụ được cấp trên 
giao thực hiện còn chậm trễ, chất lượng chưa cao; một số ít chấp hành kỷ luật 
hành chính, giờ giấc làm việc kém, làm ảnh hưởng không ít đến kỷ cương, kỷ 
luật lao động.

Để khắc phục tình hình trên, Ban Thường vụ Tỉnh ủy yêu cầu:
1. Thông qua việc tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo 

đức Hồ Chí Minh, các cấp ủy và thủ trưởng cơ quan, đơn vị cần tăng cường 
đúng mức công tác giáo dục đội ngũ đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức 
nêu cao tinh thần trách nhiệm và ý thức tổ chức kỷ luật trong công tác, chấn 
chỉnh phong cách; nghiêm chỉnh chấp hành các quy định của pháp luật; nghiêm 
cấm cán bộ, công chức, viên chức uống rượu, bia trong ngày làm việc. Trước 
hết, đồng chí bí thư cấp ủy và thủ trưởng cơ quan, đơn vị phải phát huy tốt vai 
trò nêu gương.

2. Khi giao nhiệm vụ cho cấp dưới, cấp trên phải có quy định cụ thể thời 
gian hoàn thành. Nếu đến thời điểm quy định mà cấp dưới chưa hoàn thành 
nhiệm vụ thì phải báo cáo (bằng văn bản) giải trình rõ lý do để cấp giao nhiệm 
vụ xem xét hoặc quyết định gia hạn thời gian thực hiện. Nếu đã hết thời gian gia 
hạn nhưng vẫn không hoàn thành nhiệm vụ được giao mà không có lý do chính 
đáng thì cán bộ được giao nhiệm vụ phải bị xem xét, xử lý kỷ luật về trách 
nhiệm theo quy định của Luật Cán bộ, công chức.

3. Bất kỳ cán bộ, công chức, viên chức nào có những hành vi vi phạm 
pháp luật về bảo đảm trật tự an toàn giao thông hoặc trong giờ làm việc mà còn 
la cà ăn, uống ở các hàng quán đều phải bị xem xét, xử lý kỷ luật theo quy định. 
Đồng chí bí thư cấp ủy và thủ trưởng cơ quan quản lý cán bộ, công chức, viên 
chức đó phải kiểm điểm về trách nhiệm giáo dục, quản lý đảng viên, cán bộ, 
công chức, viên chức; nếu để cán bộ, công chức, viên chức tái phạm thì bí thư 
cấp ủy và thủ trưởng cơ quan phải chịu kỷ luật về trách nhiệm quản lý, giáo dục.
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4. Tổ chức thực hiện:
- Các cấp ủy và thủ trưởng các cơ quan, đơn vị tổ chức sinh hoạt quán 

triệt trong đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức và nghiêm chỉnh chấp hành 
Chỉ thị này.

- Ban Cán sự Đảng Ủy ban nhân dân tỉnh, các cấp ủy và tổ chức Đảng 
trực thuộc lãnh đạo triển khai thực hiện tốt Chỉ thị này.

- Giao Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Sở Nội vụ nghiên cứu đưa tinh thần Chỉ thị 
này vào nội dung đánh giá, phân loại tổ chức Đảng, cơ quan, đơn vị, địa phương 
và cá nhân cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức hàng năm.

- Giao Văn phòng Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các ban của Tỉnh ủy theo 
dõi việc thực hiện Chỉ thị này.  

Chỉ thị này được phổ biến đến chi bộ để thực hiện, kiểm tra, giám sát./.

Nơi nhận:
- Ban Bí thư Trung ương Đảng;
- Văn phòng TW Đảng + Vụ II;
- Ban Tổ chức TW Đảng + Vụ III;
- Ủy ban Kiểm tra TW Đảng + Vụ VII;
- Các ban của Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy;
- Các cấp ủy, tổ chức Đảng trực thuộc tỉnh;
- Các sở, ban, ngành, Mặt trận, đoàn thể tỉnh;
- Các đồng chí Tỉnh ủy viên;
- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.  
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